Ciclo de Gestdo

QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZAGAO QUAR 2022

Data: 02/01/2022

Departamento: SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, DA CIENCIA TRANSICAO DIGITAL
Organismo: FUNDO REGIONAL DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Misséo:
0 Fundo Regional da Ciéncia e Tecnologia tem por miss&o a pre 40, o di ea i do de igagdo e 4o dos Acores tendo em conta as linhas estratégicas, as prioridades
e os objt das polit do Governo |}
Valores:

O FRCT rege-se por principios de dedicagdo exclusiva ao servigo do interesse publico, numa perspetiva de melhoria il pi

ail ¢do e a coesdo, observando os valores fundamentais e

Ser o organismo de referéncia no apoio ao financiamento externo da Regido Auténoma dos Agores na area da Investigacdo e Inovagdo (I&l).

Viséo:
Objecti icos (OF)
OE1: a Agenda de igacdo e cdo (1&1) Europeia e
OE2: a do do de doe 40 dos Agores;
OE 3: Fil , e a ¢al

OE 4: Melhorar o desempenho organizacional do FRCT;

Objetivos O

is (OP) (anuais)

[ peso:  ao%

OP1 (OE1)(OE2) Monitorizar Programas de Financiamento na area da Investigacao e Inovagdo (I1&l) Ponderagdo: 40%

- lizad 2022
Indicadores —— — -
2021 Meta | Superagdo Peso Classificagdo Desvio
Ind. 1 N.2 de Programas monitorizados 6 6 >6 30% 0,00
o n P
Ind. 2 N.2 de calls |denf|f|c.adas nos 17 18 518 20% 0,00
Programas monitorizados
Ind.3 Taxa ‘de participagdo em 88% 0% 550% 40% o
candidaturas da RAA
Taxa d 1if do OP1
0P2 (O1E)(OE2) P a participagcdo em iniciativas relaci: Jas com I&I Ponderagdo: 40%
" Realizado 2022
Indicadores
2021 Meta | Superacdo Peso lizado | Classificagio | Desvio
Ind. 4 Ne de participagBes em eventos 115 100 >100 20% 0
Ind.5 N¢ de organizagdes de eventos 18 18 >18 30% 0,00
n2 de atores do SCTA envolvidos
Ind. 6 L 120 120 >120 35% 0,00
em iniciativas
Ind. 7 n2 de projetos financiados pelo s 6 s 15% 0.00
ne. FRCT > 8 g
Taxa de realizagdo do OP2
OP3(OE4) I procedimentos de melhoria, simplificacdo e digif £ ativa  Ponderagdo:20%
n Realizado 2022
Indicadores
2021 Meta | Superagdo Peso lizado | Classificacio| Desvio
n2 de procedimentos
Ind. 8 7 3 >3 100% 0,00
implementados
Taxa de realizagdo do OP3
[ peso:  [aox%
OP4) (OE3) Promover uma politica de Formagdo Avancada (Eficacia) Ponderagdo: 100%
a lizad 2022
Indicadores - = 5
2021 Meta uperagéo Peso Classificagdo Desvio
Ind. 9 Taxa de resposta a solicitagdes 91% 90% >90% 25% 0,00
Ind. 10 Indice de participagdo em 24 5 52 25% 0
concursos
" =
Ind. 11 N¢ total de_bolsa_s de formagdo 59 20 540 25% o
avancada financiadas
Ind. 12 Percentagem de visitas de » 0% 50% 550% 25% 0
acompanhamento aos bolseiros
Taxa de realizagdo do OP4
[ peso:  [a0%
OP5(OE4) Reforgar o nivel de competéncias e qualificagdo profi | dos trabalhadores (Qualidade) Ponderagdo: 100%
. Realizado 2022
Indicadores
2021 Meta | Superagdo Peso Realizado | Classificagdo Desvio
Ne de agbes de formagao efetuadas
Ind. 13 ¢ ¢ 47 35 >35 50% 0,00
pelos trabalhadores
Ind. 14 Pro;.mrt;ao de agbes de formagdo 7% 30% 520% 50% 0,00
certificadas
Taxa de realizagdo do OP5
Meios
Recursos t Pontuagdo Planeados Executados Desvio
Dirigentes - Dire¢do intermédia 16* (n2 de dirigentes intermédio) 48
Técnicos Superiores 12* (n2 de Técnicos Superiores) 120
Coordenadores Técnicos 9* (n2 de Coordenadores Técnicos) 0
Assistentes Técnicos 8* (n2de A Técnicos) 16
TOTAL 184
Orgamento (M€) Estimado Estimado Revisto Realizado Desvio
privativo) 2015100,00€
842 882,00 €
H‘ m icador de referencia Listagem das fontes de verificagdo
OP1 (OE1)(OE2) Indicador 1 E-mail/relatérios/relatério de atividades
OP1 (OE1)(OE2) Indicador 2 E-mail/relatério de atividades/relatorios
OP1 (OE1)(OE2) Indicador 3 E-mail/relatério de atividades/SGC
0OP2 (O1E)(OE2) Indicador 4 Email / SGC/certificados /relatério de atividades
OP2 (O1E)(OE2) Indicador 5 Verificagdo direta/Email/SGC/relatorio de atividades
OP2 (O1E)(OE2) Indicador 6 Email / SGC/certificados /relatério de atividades
OP2 (O1E)(OE2) Indicador 7 SGC/Gerfip
OP3(0OE4) Indicador 8 Verificagdo direta/Email/SGC/pasta de rede partilhada/manual de procedimentos/relatério de atividades
OP4) (OE3) Indicador 9 E-mail/relatério de atividades/
OP4) (OE3) Indicador 10 Email / Plataforma de gestdo (idia)
OP4) (OE3) Indicador 11 Gerfip/SGC/Plataforma de gesto (idia)
0P4) (OE3) Indicador 12 Verificagdo direta/Email/SGC/relatério de atividades
OP5(OE4) Indicador 13 Email / SGC/certificados /relatério de atividades
OP5(OE4) Indicador 14 Email / SGC/certificados /relatério de atividades
Parametros
Eficacia Eficiéncia Qualidade
Ponderacao Ponderacgao Ponderacao
40% 40% 20%
Quadro n.2 1 - Peso de cada OE no final | Quadro n.2 2 - Peso de cada OP no Itado final
M Eficiéncia
g B Eficiencia
Eiicacia B Ericicia
O qualidade

Qualidade
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