Homologo

QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2025

% Departamento: Vice - Presidéncia do Governo Regionat

Organismo: FUNDO REGIONAL DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Objetivos Estratégicos

OE 1: Acompanhar a Agenda de Investigaclio e Inovachio (1&1) Internacional, Europeia e Nacional

OE 3: Financiar, acompanhar e capitalizar a Formagio Avancada;

Cumprimento dos objetivos operacicnais
Objetivos Estratégicos Operacionais

0Ob.1 (OEL){DE2) Manitorizar Programas de Financlamento na area da Investigagho e Inovagdo (181) Ponderacio: 40%
Indicadores Férmuta lizada 2024 n—
Meta Superagio Peso _ObservagBes Realizado Classificacio Desvio |
Ind. 1 N.2 de Programas monitorizados 7 5 =5 0% 0%
Iind. 2 N.2 de calls identificadas nos Programas monitorizados 30 20 >20 30% 0%
S . (n? de participagdes nas calls de entidades da
s Taxa de participagdo em candidaturas da RAA , 0,30 >0, 40% H
s e B Regido/n® de calls identificadas) gL b 0.3 L
Ob. 2 {O1EHOE2} Promover 2 participacio em iniciativas relacionadas com 1&1 Ponderacio 0%
Indicadores Férmula lizado 2022
Meta Superagio Pesa Ohbservacdes Realizado Classificagiio Desvio
Ind. 4 Ne de participacfies em eventos g2 g0 >80 20% 0
Ind.5 N2 de eventos organizados 11 10 >10 30% 3 0
n¢ de atores do Ecossistema de -
o InvestigagFo&inovacio regionais envolvidos 86 =0 520 B » 0
Taxa de concretizagdo da participa¢do do FRCT em N ) i
o 2
Ind. 7 convocatdrias internacionais como agéncia de {n? de projetos ﬁ'llnf:la;ﬂ SUECE 2 1 >1 15% = 0
financiamento {ERA-NETs, Partnerships) ComacaLoTtas
Ob. 3{0E4) Implementar procedimentos de methoria, simplificacio e digitalizaglio administrativa Ponderagio 2%
ndicadores Férmula E Realizado 2024 Supeoche == iy '_ R Tassificach
Ind. 8
n? de procedimentos implementados e/ou optimizados, [ 4 >4 0%

Ob. 4 (OE3) Promover uma politica de Formacgiio Avangada Ponderagio 100%
Indicadores Firemula 2024 ets s g
. 2 de respostas em 72horas/n2 de
Ind. 9 Taxa de resposta a solicitaghes “ 2% 95% >95% 25% 0%
; R i solicitagBes*100
Ind. 10 Indice de participagdo em concursos {Bolsas) n2 de candidaturas/n2 de vagas a concurso 2,2 2 >2 25% 0%
Ind. 11 N2 total de bolsas de formagdo avangada financiadas 37 35 »35 25% 0%
P isi 2 isi 2 .
rRe ercentagem de visitas de. acompanhamento aos n2 de visitas de acc')mpanhamento/n de 100% 758 >75% 5% - 0%
bolseiros bolseiros *100

lob.s {O£4) Reforgar o nivel de competéncias e qualificaclio profissional dos trabalhadores Ponderagfo 109%
Indicadores Formula Reaffrado 2024 =
Meta peragl Peso og! g lizad Classificaciio Desvio
Ne I
nd. 13 de agdes de formacdo efetuadas pelos e 0 = 0% > o
trabathadores
Ind. 14 Proporgdo de acdes de formagdo certificadas ne de forma.;ﬁeesf:te‘:;i:::;i;/‘;le deformastc 32% 30% >30% 50% 0%

Dirigentes - Direcio superior o

Dirigentes - Direcio i i 16* (n? de dirigentes intermédio) a8

Técnicos Superiores 12* (n® de Técnicos Superiores) 120

Assistentes Técnicos 2* (n? de Assistentes Técnicos 8

Assistentes Operacionais | a
176

Financiamento Global 193122400 €

| 1 I | |
Grifico 1 - Peso dos objetivos no resultado final Grifico 2 - Peso de cada objetivo operacional na avaliagdo final
Peso dos Objetivos Peso de cada objetivo operacional no total
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